
 
 
 

 

 

Grundunterweisung im Bauhof als Online-Schulung 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
für die kommunalen Bauhöfe und das dort beschäftigte Personal gelten gesetzliche Bestimmungen für 
Qualifizierung und Einsatz. Die Einsatzleitung steht in der Verantwortung, dass für die jeweiligen Aufgaben 
auch das hierfür geeignete und ausgebildete Personal zur Verfügung steht. 
 
Themen im Überblick 

• Händische Reinigung. Reinigen Sie erfolgreicher 
• Maschinelle Reinigung. Kehren Sie erfolgreicher 
• Block Abfallbehälter - setzen Sie ihn gezielter ein 
• Hunde in der Stadt - agieren statt nur zu reagieren 
• Containerstandorte - Probleme erkennen und lösen 
• Mitarbeiter*innen-Führung - Ihre Mitarbeiter*innen sind Ihr größtes Kapital 

 
Zielgruppe: Leitung und Verwaltung (Personal- und Einsatzleitung) von kommunalen Bau- und Werkhöfen, 
Bauhof-Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Leitungs- und Vorarbeiter-Funktion 
Garten-, Park- und Friedhofs-Betriebsleitungen, Sport- und Spielplatzaufsicht, Vergleichbare 
Aufgabenstellungen in Stadtwerken, Ver- und Entsorgungsbetreiben etc. 
 
Über den Referenten: Norbert Pfalzer vom BüroPfalzer – Seit 1993 berät und organisiert Norbert Pfalzer 
Bauhofstrukturen und Aufgabenbereiche zum Thema ‚Stadt Gemeinde - einfach sauber im Außenraum. 
 
Zertifikatslehrgang die Teilnehmer erhalten ein persönliches Teilnehmerzertifikat für die Grundunterweisung 
im Bauhof, deshalb ist auch eine Personenangabe (Vor- und Nachname) bei der Anmeldung erwünscht. Bei 
Konflikten / Schadensfällen kann auf dieses Qualifizierung als Teil-Nachweis über die pflichtgemäße 
Personalauswahl und Personalqualifikation verweisen werden. Der Veranstaltungsbesuch kann auf die 
gesetzlichen Grundunterweisungs- und Wiederholungsunterweisungen sowie die persönlichen 
Weiterbildungsansprüche angerechnet werden. 
 
Für weitere Rückfragen stehe ich Ihnen gerne zur Verfügung. 
Ich freue mich auf Ihre Anmeldung  
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Harald Schlecht     …weitere Infos siehe Folgeseite… 

 
 
 
 

 
Harald Schlecht  Auf dem Schildrain 8  78532 Tuttlingen 
 
An Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen im Bauhof  
Hausmeister und Hausmeisterinnen, Gebäudeverwalter und 
Verantwortliche im Garten-und Landschaftsbau. 
Bauhofleiter/innen und Bedienstete 

 
 

 
Ihr Ansprechpartner: 
 
Harald Schlecht  
Auf dem Schildrain 8  
78532 Tuttlingen  
Fon: +49 (0) 74 61 / 7 59 08  
Fax: +49 (0) 74 61 / 7 59 18 
harald.schlecht@vums.de 
 
 

 



 
 
 

 

Die Bauhof-Seminare im Überblick 
 

 
 
Block – Händische Reinigung  
Reinigen Sie erfolgreicher durch eine optimierte Organisation, klare Arbeitsaufträge  
und Praxis-Tipps. 
 
 08. Februar 2022 von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 
 29. März 2022  von: 13.00 Uhr bis 14.15 Uhr 

 
• Allgemeine Einführung und Grundlagen zur Reinigung in der Zukunft. 
• Voraussetzungen und Vereinbarungen schaffen, um erfolgreicher,  

gesünder und zufriedener zu reinigen. 
• Meilensteine: strukturiert reinigen - erfolgreich reinigen - die Herausforderungen meistern. 
• Produktbeschreibung „Sauberkeit“ (Flächenbuch, Reinigungsziele und Reinigungszugriffe) 
• Ressourcen (Maschinen, Fahrzeuge, Werkzeuge)  

und Mitarbeiter*innen-Stamm (Alter, Talente, Anzahl) 
• Arbeitsvorbereitung (Routen usw., schriftlicher Arbeitsauftrag,  
• Arbeitsorganisation, Qualitätssicherung usw.) 
• Mitarbeiter*innen Führung. Erfolgsorientiert arbeiten. 
• Zusammenfassung/Fazit und Teilnehmer*innen - Fragen 

 
 
 
 
Block – Maschinelle Reinigung 
Kehren Sie erfolgreich durch eine optimierte Organisation, klare Arbeitsaufträge  
und Praxis-Tipps. 
 
 15. Februar 2022 von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 
 05. April 2022  von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr 

 
• Allgemeine Einführung und Grundlagen zum „Kehren“ in der Zukunft. 
• Voraussetzungen schaffen, um erfolgreicher, gesünder und zufriedener zu kehren. 
• Meilensteine: strukturiert kehren - erfolgreich kehren - Herausforderungen meistern. 
• Produktbeschreibung (Flächenbuch, Kehrziele und Kehrzugriffe) 
• Ressourcen (Maschinen, Anbaugeräte, Werkzeuge)  

und Mitarbeiter*innen-Stamm (Alter, Talente, Anzahl) 
• Arbeitsvorbereitung (Routen, Blöcke usw., schriftlicher Arbeitsauftrag/-organisation, 

Qualitätssicherung usw.) 
• Mitarbeiter*innen Führung. Erfolgsorientiert arbeiten. 
• Zusammenfassung/Fazit und Teilnehmer*innen - Fragen 

 
 
 
 
 



 
 
 

 

Block – Abfallbehälter 
Setzen Sie Abfallbehälter (Papierkörbe) gezielter ein, um die Reinigung zu unterstützen bzw. 
die Sauberkeit zu fördern. 
 
 22. Februar 2022 von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 
 26. April 2022  von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr 

 
• Allgemeine Einführung und Grundlagen Abfallbehälter/Abfalllogistik in der Zukunft. 
• Voraussetzungen schaffen, um erfolgreicher und gezielter Abfälle im Außenraum zu 

handhaben. 
• Meilensteine: Abfälle konzentrieren 
• Flächenreinigung reduzieren und Handhabung optimieren. 
• Ist-Zustand: was ich immer wieder antreffe. 
• Für wen stellen wir Abfallbehälter im Außenraum auf? 
• Behältersysteme. Behältertypen. Standorte der Behälter. Entsorgung. 

Kommunikation/Visualisierung. 
• Entscheidungsfindung was passt zu uns und was brauchen wir. 
• Zusammenfassung/Fazit und Teilnehmer*innen - Fragen. 

 
 
 
Block – Hunde in der Stadt - agieren statt nur zu reagieren. 
Ein erprobtes Konzept einsetzen. 
 
 08. März 2022  von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 
 03. Mai 2022  von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr 

 
• Allgemeine Einführung und Grundlagen zu „Hunde in der Stadt/Gesellschaft“. 
• Voraussetzungen schaffen, um das Thema „Hundekot“ erfolgreicher, gezielter und 

zufriedenstellender in Zukunft zu handhaben. 
• Meilensteine: Offensiver und gezielter handeln und das Thema zufriedenstellend 

organisieren. 
• Tüten-/Behälterkonzept, Flächenkonzept 
• Finanzierung, Öffentlichkeitsarbeit, Betreuung, Projektideen und Monitoring usw. 
• Zusammenfassung/Fazit und Teilnehmer*innen - Fragen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

Block – Containerstandorte 
Vermüllung und Missbrauch entschärfen und gezielt betreuen. 
 
 15. März 2022  von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 
 10. Mai 2022  von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr 

 
• Allgemeine Einführung und Grundlagen zum Thema: 
• Wie mit Vermüllungs-Brennpunkten umgehen und Lösungen schaffen. 
• Voraussetzungen schaffen, Unterhaltung optimieren und Kommunikation suchen. 
• Meilensteine: Standort und –gestaltung 
• Sammelbehälter, Kommunikation, „Mehrwert“, Reinigung usw. 
• Zusammenfassung/Fazit und Teilnehmer*innen - Fragen 

 
 
Block – Mitarbeiter*innen-Führung 
Ihre Mitarbeiter*innen sind Ihr größtes Kapital. 
Arbeitsgruppe Stadtreinigung - erfolgreicher, gesünder und zufriedener arbeiten. 
 
 22. März 2022  von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 
 17. Mai 2022  von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr 

 
• Allgemeine Einführung zu: Ihre Mitarbeiter*innen sind ihr größtes Kapital. 
• Meilensteine: Im Team erfolgreicher, gesünder und zufriedener arbeiten. 
• Die Voraussetzungen und Strukturen schaffen und diese als Ganzes im Betrieb gemeinsam 

leben (Kompetenz, Kommunikation, Leitbild, Beziehungskultur, Feedbackkultur usw.). 
• Zusammenfassung/Fazit und Teilnehmer*innen - Fragen  

 
 
Seminargebühr: 

• Seminargebühr für einen Themenblock:  
95,- € zuzgl. gesetzlicher MwSt. 19 % = 18,05 €, brutto 113,05 €. 
 

• Terminstaffel mit fünf Terminen kostet:  
386,- € zuzgl. gesetzlicher MwSt. 19 % = 73,34 €, brutto 459,34 €. 
 

• Terminstaffel mit sechs Terminen kostet:  
450,- € zuzgl. gesetzlicher MwSt. 19 % = 85,50 €, brutto 535,50 €. 

 
Bei 5 und mehr Teilnehmern des gleichen Arbeitgebers 10 % Preisnachlass.  
In den Gebühren enthalten sind Seminarunterlagen (digital) und Teilnahmezertifikat sowie im 
Bedarfsfalle eine individuelle, persönliche Sicherheitsberatung zu Einzelthemen durch Telefon- bzw. 
Mail-Auskünfte. 
 
 
 
 



 
 
 

 

Anmeldeformular, bitte ankreuzen & zusenden an info@vums.de oder per Fax: 07461 / 75918 
 
 Einzeltermine  Terminstaffel mit fünf Terminen    Terminstaffel mit sechs Terminen 
 
 08. Februar 2022 – Händische Reinigung von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 

 
 15. Februar 2022 – Maschinelle Reinigung von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 

 
 22. Februar 2022 – Abfallbehälter von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 

 
 08. März 2022 – Hunde in der Stadt von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 

 
 15. März 2022 – Containerstandorte von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 

 
 22. März 2022 – Mitarbeiter*innen-Führung von: 08:00 Uhr bis 09:15 Uhr 

 
 29. März 2022 – Händische Reinigung von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr  

 
 05. April 2022 – Maschinelle Reinigung von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr  

 
 26. April 2022 – Abfallbehälter von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr  

 
 03. Mai 2022 – Hunde in der Stadt von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr  

 
 10. Mai 2022 – Containerstandorte von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr  

 
 17. Mai 2022 – Mitarbeiter*innen-Führung von: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr 

Seminargebühr: 

• Seminargebühr für einen Themenblock:  
95,- € zuzgl. gesetzlicher MwSt. 19 % = 18,05 €, brutto 113,05 €. 
 

• Terminstaffel mit fünf Terminen kostet:  
386,- € zuzgl. gesetzlicher MwSt. 19 % = 73,34 €, brutto 459,34 €. 
 

• Terminstaffel mit sechs Terminen kostet:  
450,- € zuzgl. gesetzlicher MwSt. 19 % = 85,50 €, brutto 535,50 €. 

Bei 5 und mehr Teilnehmern des gleichen Arbeitgebers 10 % Preisnachlass.  
In den Gebühren enthalten sind Seminarunterlagen (digital) und Teilnahmezertifikat sowie im Bedarfsfalle eine 
individuelle, persönliche Sicherheitsberatung zu Einzelthemen durch Telefon- bzw. Mail-Auskünfte. 
 
Absender / Teilnehmer und eMailadresse:  

mailto:info@vums.de
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